ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militard 01895 Chitila

ANUNT
U.M. 01895 Chitila, din Ministerul Apiririi Nationale, organizeazi concurs de ocupare a
postului temporar vacant de executie de personal civil contractual pe perioadi determinati
de casier

U.M. 01895 Chitila, din Ministerul Apéririi Nationale, organizeazi concurs de ocupare pe
perioadd determinatd a unui post temporar vacant de executie de personal civil contractual, de
casier in cadrul microstructurii Financiar contabil/ Structuri de sprijin decizional din Unitatea
Militard 01895 Chitila,

(1) Postul temporar vacant: casier in cadrul microstructurii Financiar contabil/ Structuri de
sprijin decizional din Unitatea Militard 01895 Chitila.

(2) Locul de desfisurare a concursului (loc de informare, depunere dosare, susfinerea
probelor de concurs): sediul U.M. 01895 Chitila — Str. Micesului nr. 12 (fosta strada Soseaua de
Centurd Chitila-Rudeni), Chitila, Jud. lIfov.

(3) Loc afigsare: avizierul de la sediul U.M. 01895 Chitila; pagini web www.posturi.gov.ro,
www.roaf.ro (meniw/ Media/ Informare Publica/ Anunturi);

(4) Contact: direct, la sediul U.M. 01895 Chitila din Str. Macesului nr. 12 (fosta strada Soseaua
de Centurd Chitila-Rudeni), Chitila, Jud. Ilfov sau telefon 021 436 36 99 (interior 218, 135, 153), e-
mail um_ 01895 chitila@lroal.ro; contacte disponibile in zilele lucritoare, in intervalul orar 07:00-
15:00,

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt:
(1) formular de inscriere la concurs (se completeaza la sediul U.M.01895 Chitila);

(2) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

(3) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

(4) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

(5) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

(6) adeverinta medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 Tuni anterior derulirii
concursului;

(7) curriculum vitae, model comun european;

(8) acordul scris al persoanei care doreste si candideze, privind verificarea in vederea obfinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate'” corespunzitor fisei postului (se completeazi la sediul
U.M. 01895 Chitila, la momentul depunerii dosarului);

(9) consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si cu inregistrarea audio-
video a probelor din cadrul concursului (se completeaza la sediul U.M. 01895 Chitila, la momentul
depunerii dosarului).

) verificarea si obtinerea autorizatie vor avea loc dupd declararea candidatului ca “Admis”,
conform rezultatului final al concursului.
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Copiile de pe actele prevazute anterior, precum gi copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta insofite de documentele originale in vederea verificdrii si certificarii
conformitdafii.

Data limitd pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 16.05.2025 ora 14:00 .

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01895 Chitila din Str. Macesului nr. 12 (fosta
strada Soseaua de Centurd Chitila-Rudeni), Chitila, Jud. Ilfov.

Datele de contact ale secretarului: P.c.c. NICOARA Ana, telefon 021 436 36 99 interior 218.
Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:
a) are cetdtenia roménd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris gi vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/ 2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificirile gi completarile ulterioare;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i. dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

) persoana si indeplineascd condifiile de vechime, respectiv de experienfd necesare ocuparii
postului: minim 6 luni de vechime in munca,

h) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitifii nationale,
contra autoritatii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra inféptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu excepfia situafiei in
care a intervenit reabilitarea;

i) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvirsirea infracfiunii sau fad de aceasta nu s-a luat méisura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

i) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/ 2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotérirea Guvernului 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarca si dezvoltarca carierei personalului civil contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:
Studii si experientd:
- Studii - una dintre urmatoarele variante:
I.  studii liceale cu profil economic (diploma de bacalaureat)
I1. studii liceale (diplomi de bacalaureat) si absolvirea unui curs in domeniile casierie,
contabilitate sau operare calculator, acreditat de Ministerul muncii i/ sau Ministerul educatiei
§i cercetarii.
- Experientd profesionald: 6 luni vechime in muncé;
- Cunostinte/ deprinderi IT nivel mediu in utilizarea sistemului de operare Windows si a aplicatiei
Microsoft Office (word, excel, outlook);
Competente comportamentale (organizationale):
- Orientare citre rezultate
- Munca in echipa
- Creativitate si inovatie
- Etica si integritate
- Intelegere si tact organizational
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Protectia informatiilor clasificate:

- Nivelul de acces la informatii clasificate este Strict Secret, fiind necesar acordul scris al persoanei
privind verificarea in vederea obtinerii autorizagici de acces la informatii clasificate, in situatia in
care va fi declarat admis.,
- Neobtinerea autorizatiei de acces la informatii clasificate, anterior mentionate. atrage incetarea de

drept a contractului individual de munci al salariatului.
Bibliografia si tematica de concurs:

Bibliografia de concurs/ examen

Nr.

crt.

Actul normativ

Publicat in Monitorul
Oficial al Romdiniei

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.792/2002 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenfa si raportarea angajamentelor bugetare si
legale, cu modificarile gi completirile ulterioare (Norme
metodologice: pect. 3 — Ordonantarea cheltuielilor $i pet. 4 - Plata
cheltuielilor).

Nr. 37/2003

Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de
casi ale unitatilor socialiste, cu modificirile §i completirile
ulterioare.

B.O. or. 64/ 1976

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 146/2002 privind formarea
si utilizarea resurselor derulate prin ftrezoreria statului, cu
modificirile si completiirile ulterioare (art. 1, art.5, art. 6 si art. 14)

Nr.824/2002

Ordinul ministrului  finantelor publice nr. 1235/2003 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG
nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin
trezoreria statului, cu modificarile si completarile ulterioare (de la
5.1.11a5.6.1)

Nr. 734/2003

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si
protectia persoanelor, cu modificirile gi completirile ulterioare (art.
2-4 si 24).

Nr. 189/2014

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de
garantii §i raspunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor, cu
completarile si modificarile ulterioare (Capitolul 4 Raspunderi).

Nr. 132/1969

7

Legea contabilititii nr. 82/1991, cu modificarile si completirile
ulteripare (art. 2, art, 3, art. 10, art. 11, art. 25, art. 26, art. 41 pet. |

si 2).

Nr. 454/2008

Tematica de concurs/ examen
1. Atributii si competente privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

Reguli privind operatiunile de casi;

Sisteme de decontare, operatiuni si instrumente de decontare;
Protectia valorilor:

Rispunderea in legiturd cu gestionarea bunurilor;

Regulile privind operatiunile derulate prin trezoreria statului.

R e

Notd: La actele normative prezentate se vor lua in considerare si eventualele modificéri si
completiri ale acestora intervenite pand la data concursului. Pe cale de consecinti, candidatii vor
avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile, modificirile si
completirile ulterioare ale acestora.

Calendarul de desfisurare a concursului:

ETAPIZAREA ACTIVITATI | DATA/ORA

CONTACT

Publicare [ 09.05.2025
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Depunerea dosarelor de concurs

09- 16.05.2025
Interval orar 08 - 14:00

P.c.c. Nicoard Ana
Telefon
021.436.36.99/218

Selectia dosarelor de concurs 19.05.2025
Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor de 20.05.2025
COTCUrs Ora 14:00
Depunerea eventualelor contestatii cu privire la 21.05.2025 A S e

rezultatul selectiei dosarelor de concurs

Pina la ora 14:00

Telefon
021.436.36.99/ 218

Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de concurs si
afisarea rezultatelor

22.05.2025
Péna ora 14:00

P.c.c. Nicoard Ana

Desfasurarea primei probe din concurs, | 23.05.2025 Telefon
h o 2 ¥ % ;
proba scrisa, test grila Incepind cu ora 10:00 021.436.36.99/ 218
. . o 23.05.2025
Corectarea si afisarea rezultatelor probei scrise Pand la ora 15:00
Depunerea eventualelor contestatii cu privire la 26.05.2025 F.c.c.'II:i ﬁz;ﬁ /e
rezultatul probei scrise Péna la ora 14:00 021.436.36.99/ 218
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la 27.05.2025
rezultatul probei scrise si afigarea rezultatelor Péna la ora 14:00
P.c.c. Nicoari Ana
Sustinerea probei interviului S p;:;]ifgﬁ 09:00 Telefon
gl i 021.436.36.99/ 218
Motarea interviului si afisarea rezultatului la 28.05.2025
interviu Péna la ora 15:00
Depunerea  eventualelor  contestatii  ale 29.05.2025 s i i

Telefon

Pana la ora 14:00 021.436.36.99/ 218

rezultatului interviului

Solufionarea  contestatiilor cu privire la
rezultatul interviului si afisarea rezultatului P il
R T Pani la ora 14:00
solutionérii acestora
. ] \ 02.06.2025
Comunicarea rezultatelor finale ale concursului Ora 15:00

ALTE INFORMATII:

1. Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul U.M.
01895 Chitila si pe pagina de internet www.roaf.ro, sectiunea anunfuri.

2. Dupé afisarea rezultatelor obginute la selectia dosarelor, probei scrise si probei practice,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare.

3. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul U.M. 01895
Chitila, precum §i pe pagina de internet specificati, imediat dupi solufionarea contestaiilor.

4. Conform prevederilor art. 54 alin. (1) si alin. (3) din H.G. nr. 1336/ 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a.In situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de solutionare
a contestatiilor verifica indeplinirea de citre candidatul contestatar a conditiilor pentru participare la
concurs in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestafiilor.

b.In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise, probei practice sau al
interviului, comisia de solutionare a contestatiilor analizeazi lucrare sau consemnarea rispunsurilor
la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor.

5. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliogratie se studiazi cu modificarile si
completdrile ulterioare sau forma republicata, dupai caz.
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6. in cazul modificarii/abrogarii unor acte normative cu cel pufin 30 de zile inainte de data
sustinerii examenului, se considerd incluse in tematici actele normative modificatoare/inlocuitoare;

7. Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

8. Contestatiile pot fi depuse in orice zi lucritoare (in intervalul convenit), de la momentul afigarii
rezultatelor, dar nu mai térziu de termenul limité,

0. Candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor unei functii contractuale este obligat sa se prezinte la post in termenele prevazute de
art. 67 din H.G. 1.336/ 2022.

10. Certificatul de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi inlocuit cu
o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenté
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul
solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe
cazierul judiciar se soliciti de cétre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului,
potrivit legii;

11. Adeverinta medicald care atestd starea de sanatate corespunzitoare va contine, in clar,
numdrul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sinatatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitarii de adaptare rezonabilé,
adeverin{a care atestd starea de sanitate trebuie insolita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de andicap, emis in conditiile legii;

12. Copiile documentelor obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs/examen previzute la
lit. b) - &), precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, dupé caz, se prezinta
insotite de documentele originale, copiile urménd si fie certificate cu menfiunea "conform cu
originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

13. Nivelul de acces la informatii clasificate este Strict Secret, fiind necesar acordul scris al
persoanei privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate, in
situatia in care va fi declarat admis.

14. Neobtinerea autorizatiei de acces la informatii clasificate. anterior mentionate. atrage incetarea
de drept a contractului individual de munci al salariatului.

15. Rezultatul final al concursului nu se contesta.
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